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ПОЛОЖЕНИЕ
ПЕРВОГО ЭТАПА (отборочного) КОНКУРСА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА «СТРОЙМАСТЕР 2019» 
на территории Республики Саха (Якутия)               
                       в городе Якутске
в номинациях:  
 «Лучший сварщик», 
    «Лучший каменщик», 
  «Лучший штукатур».



г. Якутск 2019 г.



1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения в 2019 году первого регионального этапа конкурса «СТРОЙМАСТЕР» в Республике Саха (Якутия) (далее – Конкурс), проводимого Ассоциацией СРО «Союз строителей Якутии», в соответствии с Распоряжением Парвительства Российской Федерации от 05.03.2015 г., №366-р «Об утверждении плана мероприятий по популяризации рабочих и инженерных профессий», а также Положением «О национальном конкурсе профессионального мастерства «Строймастер» утвержденному Советом НОСТРОЙ, Протокол №92 от 12 января 2017 года.
	Основные цели конкурса:
- повышение престижа рабочих строительных профессий;
-улучшение качества выполняемых работ;
-стимулирование профессионального роста рабочих;
-привлечение в молодежи в строительную отрасль;
Конкурс проводится по следующим номинациям:
- «Лучший каменщик»;
- «Лучший сварщик»;
- «Лучший штукатур».

2. Условия участия

2.1. Участниками Конкурса могут быть граждане Республики Саха (Якутия) в возрасте от 21 года, имеющие документ, подтверждающий квалификацию (удостоверение, свидетельство, диплом) 
и квалификационный разряд.
2.2. Стаж работы участников Конкурса должен составлять не менее трех лет. 
2.3.Участников Конкурса выдвигают организации 
и их филиалы, осуществляющие хозяйственную деятельность на территории Российской Федерации, независимо от формы собственности 
и организационно-правовой формы (далее - заявители), являющиеся членами Ассоциации СРО «Союз строителей Якутии».
2.4. К участию в Конкурсе допускаются претенденты, на которых заявителем представлены в установленный срок и надлежащим образом оформленные заявительные документы.
2.5. Заявители, направившие работника для участия в Конкурсе, обеспечивают его спецодеждой с фирменной символикой организации, специальной обувью и средствами индивидуальной защиты. 

	



3. Организация конкурса

3.1. Общее управление Конкурсом осуществляет Оргкомитет Конкурса – Ассоциация СРО «Союз строителей Якутии», в сотрудничестве (по согласованию) с Министерством строительства РС(Я), АО «Сахатранснефтегаз» и ГБОУ РС(Я) «Якутский коммунально-строительный техникум».
3.2. Оргкомитет Конкурса формируется из представителей Ассоциации СРО «Союз строителей Якутии» и Министерства строительства Республики Саха (Якутия). В компетенцию Оргкомитета входят следующие функции:
-  разработка и утверждение программы, регламента и конкурсных заданий по номинациям конкурса, формы заявки на участие в конкурсе, определение состава конкурсных комиссий;
- осуществление сбора заявок и иных необходимых документов на претендентов для участия в Конкурсе, обработку и передачу их в Конкурсную комиссию;
-  утверждение списков победителей конкурса;
- осуществление информационного и иного сопровождения Конкурса (размещение информации на сайте Ассоциации СРО «Союз строителей Якутии», Ассоциации «Национальное объединение строителей», в СМИ);
- утверждение макетов (эскизов) наградных материалов и изготовление наградных материалов по каждой номинации;
-  подготовка и проведение официальных мероприятий Конкурса при участии руководителей предприятий, в том числе награждение среди победителей Конкурса;
- подготовка документов на победителя(ей) Конкурса для участия во втором этапе Конкурса «Строймастер» в Дальневосточном Федеральном округе.
3.3. Конкурсная комиссия формируется из представителей Ассоциации СРО «Союз строителей Якутии», Министерства строительства РС(Я), АО «Сахатранснефтегаз» и ГБОУ РС(Я) Якутского коммунально-строительного техникума. 
В компетенцию Конкурсной комиссии входят следующие функции:
-  рассмотрение направленных заявок, 
- проведение проверки практических и теоретических знаний участников конкурса в учебных классах ГБОУ РС(Я) «Якутский коммунально-строительный техникум»;
-  организационное и методическое обеспечение конкурса;
-  определение списка победителей и  направление его и других необходимых документов на утверждение в Оргкомитет.
3.4. Финансирование проведения конкурса может осуществляться за счет средств Ассоциации СРО «Союз строителей Якутии», а также из средств Ассоциации «Национальное объединение строителей», выделенных на проведение конкурса в установленном порядке.






4. Порядок организации и проведения регионального этапа конкурса

	4.1. Ассоциация СРО «Союз строителей Якутии» организует в мае текущего года заседание Оргкомитета, посвященное предстоящему открытию конкурса. На заседании определяется состав конкурсной комиссии, утверждаются конкурсные задания и критерии оценки, дата открытия конкурса.
4.2. Условия участия доводятся до заинтересованных лиц через сайт Ассоциации СРО «Союз строителей Якутии», Министерства строительства РС(Я), СМИ.
4.3. Информация о начале и ходе проведения конкурса, его результатах со списками победителей размещается на сайте Ассоциации СРО «Союз строителей Якутии», а также может дополнительно размещаться на сайте Ассоциации «Национальное объединение строителей» и предприятий – участников конкурса (по согласованию), в СМИ.
4.4. Для участия в конкурсе Заявители направляют в Конкурсную комиссию документы, в соответствии с Приложениями 1 и 2 к настоящему Положению.
4.5. Каждому участнику регионального этапа Конкурса по итогам жеребьевки присваивается личный номер, который фиксируется 
в регистрационной ведомости Конкурсной комиссии и выдается бейдж с номером участника.
4.6. Конкурс состоит из теоретической и практической 
частей. Результаты выполнения участниками теоретического и практического задания рассматриваются и оцениваются Конкурсной комиссией. 
4.7. Теоретическая часть Конкурса.
Теоретическая часть Конкурса включает в себя выполнение заданий по вопросам тестов (Приложения № 3а, 4а, 5а к настоящему Положению, по соответствующим номинациям.)  
4.8. Практическая часть Конкурса.
Выполнение практического задания оценивается по балльной системе 
с учетом контрольного времени. 
Перед выполнением практического задания все участники регионального этапа Конкурса  проходят инструктаж по технике безопасности 
с получением соответствующих отметок в протоколе по технике безопасности. 
Перед выполнением практического задания члены Конкурсной комиссии знакомят участников Конкурса с содержанием практического задания, этапами его выполнения. (Приложения № 3, 4, 5 к настоящему Положению, по соответствующим номинациям.)





5. Основные критерии оценки для конкурсантов
5.1. Критерии оценки участников Конкурса должны учитывать качество выполненных заданий в соответствии с учетом использованного времени на их выполнение, соблюдение участниками Конкурса технологического процесса, требований и норм охраны труда.

6. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

6.1. Определение победителей Конкурса проводится по итогам выполненных участниками заданий. При подведении итогов Конкурсная комиссия подсчитывает количество баллов каждого участника и сводит их в итоговую таблицу. 
6.2. Победителем конкурса считается участник, набравший в сумме наибольшее количество баллов. 
6.3. В случае, если в номинации несколько участников Конкурса набрали одинаковую сумму баллов, то победитель и призер определяются на основе результатов практического задания. 
6.4. В случае, если победитель и призер набрали в ходе выполнения практического задания одинаковую сумму баллов, то решение об итогах выполнения конкурсных заданий принимается открытым голосованием членов экспертной группы.
6.4. Итоги выполнения конкурсных заданий оформляются протоколом, который подписывается председателем и членами Конкурсной комиссии.
Конкурсная комиссия формирует протокол об итогах проведения Конкурса, содержащий сведения о победителе (1 место) и призерах (2, 3 места) Конкурса.
6.5. Организационный комитет Конкурса определяет победителей
и призеров и подводит итоги Конкурса.
	6.6. Конкурсная комиссия и Оргкомитет определяют победителей Конкурса  по номинациям «Лучший сварщик», «Лучший каменщик», «Лучший штукатур», с присвоением призовых мест в каждой номинации:
 I  место – с вручением диплома лауреата 1 степени и приза;
II  место – с вручением диплома лауреата 2 степени и приза;
III место – с вручением диплома лауреата 3 степени и приза.
	6.7. На церемонию награждения по итогам конкурса Оргкомитет приглашает членов конкурсной комиссии, работников – победителей конкурса, а также руководителей предприятий, подавших заявку для участия в конкурсе и других официальных лиц.
	Торжественное объявление победителей конкурса и вручение наград лауреатам проводятся в канун празднования профессионального праздника «День строителя».
6.8. Победители Конкурса будут направлены для дальнейшего участия во втором этапе Конкурса по Дальневосточному федеральному округу. 
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