Вступление в СРО   
Единовременные взносы при вступлении в Ассоциацию «Союз строителей Якутии»:
— вступительный взнос: — 60 000 рублей.
Минимальный размер взноса в компенсационный фонд
саморегулируемой организации
(в соответствии с Федеральным законом № 372-ФЗ)
 
Компенсационный фонд возмещения вреда
(создается в обязательном порядке)
	Стоимость строительства по одному договору
	Уровень ответственности
члена СРО
	Минимальный размер взноса в компенсационный фонд возмещения вреда

	не превышает 60 млн. рублей
	1 уровень
	100 000 (сто тысяч) рублей

	не превышает 500 млн. рублей
	2 уровень
	500 000 (пятьсот тысяч) рублей

	не превышает 3 млрд. рублей
	3 уровень
	1 500 000 (один миллион пятьсот тысяч) рублей

	не превышает 10 млрд. рублей
	4 уровень
	2 000 000 (два миллиона) рублей

	10 млрд. и более рублей
	5 уровень
	5 000 000 (пять миллионов) рублей


 
Компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств
(создается в случае, если не менее 30 членов СРО подали заявление о намерении принимать участие в конкурентных процедурах (конкурсы, аукционы, запрос котировок, запрос предложений). В случае отсутствия в СРО КФ ОДО ее члены не могут принимать участие в конкурентных процедурах)

	Предельный размер обязательств по договорам, заключаемым с использованием конкурентных процедур
	Уровень ответственности
члена СРО
	Минимальный размер взноса в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств

	не превышает 60 млн. рублей
	1 уровень
	200 000 (двести тысяч) рублей

	не превышает 500 млн. рублей
	2 уровень
	2 500 000 (два миллиона пятьсот тысяч) рублей

	не превышает 3 млрд. рублей
	3 уровень
	4 500 000 (четыре миллиона пятьсот тысяч) рублей

	не превышает 10 млрд. рублей
	4 уровень
	7 000 000 (семь миллиона) рублей

	10 млрд. и более рублей
	5 уровень
	25 000 000 (двадцать пять миллионов) рублей


 
Членские взносы состоят из двух частей:
Первая часть определяется исходя из планируемой стоимости строительства по одному договору:
	Планируемая стоимость строительства
по одному договору
	Размер первой части
членского взноса

	
	годовой
	месячный

	не превышает 60 000 000 руб.
	96 000 руб.
	8000 руб.

	не превышает 500 000 000 руб.
	120 000 руб.
	10 000 руб.

	не превышает 3 000 000 000 руб.
	150 000 руб.
	12 500 руб.

	не превышает 10 000 000 000 руб.
	180 000 руб.
	15 000 руб.

	составляет 10 000 000 000 руб. и более
	300 000 руб.
	25 000 руб.


Вторая часть определяется, исходя из предельного размера обязательств по договорам строительного подряда, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров (применяется в случае, если в Ассоциации сформирован компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств и член Ассоциации внес взнос в такой компенсационный фонд):
	Предельный размер обязательств
по одному договору
	Размер второй части
членского взноса

	
	годовой
	месячный

	не превышает 60 000 000 руб.
	36 000 руб.
	3000 руб.

	не превышает 500 000 000 руб.
	60 000 руб.
	5 000 руб.

	не превышает 3 000 000 000 руб.
	96 000 руб.
	8 000 руб.

	не превышает 10 000 000 000 руб.
	120 000 руб.
	10 000 руб.

	составляет 10 000 000 000 руб. и более
	180 000 руб.
	15 000 руб.


— ежегодный целевой взнос в размере 5 000 руб.
 
 



Для приема в члены Ассоциации индивидуальный предприниматель или юридическое лицо представляет в Ассоциацию следующие документы:
1) заявление о приеме в члены Ассоциации, в котором должны быть указаны в том числе сведения о намерении принимать участие в заключении договоров строительного подряда с использованием конкурентных способов заключения договоров или об отсутствии таких намерений, по форме согласно Приложению 1, подписанное уполномоченным лицом. Полномочия такого лица подтверждаются Уставом, доверенностью либо иным документом, который должен прилагаться к заявлению;
2) копии документов, подтверждающих факт внесения в соответствующий государственный реестр записи о государственной регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица:
а) копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица;
б) копия свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя;
3) копии учредительных документов юридического лица: устава и (или) учредительного договора;
4) надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством соответствующего государства — для иностранных юридических лиц;
5) документы, подтверждающие соответствие индивидуального предпринимателя или юридического лица требованиям, установленным Ассоциации к своим членам в разделе 5 настоящего Положения и иных внутренних документах Ассоциации:
а) сведения об имуществе юридического лица или индивидуального предпринимателя (раздел № 12 в составе отчета члена Ассоциации, установленной Положением о проведении Ассоциацией анализа деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в форме отчетов);
б) документы, подтверждающие соответствие квалификационным требованиям к индивидуальному предпринимателю или руководителю юридического лица, самостоятельно организующему строительство, реконструкцию, капитальный ремонт объектов капитального строительства:
· в отношении руководителя юридического лица: копия трудового договора, копия трудовой книжки;
· в отношении индивидуального предпринимателя: копия трудового договора, копия трудовой книжки, подтверждающие стаж работы индивидуального предпринимателя в качестве работника по трудовому договору, оригинал или копия выписки из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей с указанием видов деятельности, подтверждающие стаж работы лица в качестве индивидуального предпринимателя до даты государственной регистрации лица в качестве индивидуального предпринимателя, указанной в свидетельстве, которое подано в соответствии с подпунктом “б” пункта 2 пункта 5.1 настоящего Положения;
· копии документов об образовании (дипломов, удостоверений о повышении квалификации и т.д.);
· копии свидетельств о квалификации, выданные центрами оценки квалификации в установленном законом порядке;
в) документы, подтверждающие соответствие количественным и квалификационным требованиям к специалистам индивидуального предпринимателя или юридического лица, за исключением главных инженеров проектов (далее – ГИП), в зависимости от установленных направлений деятельности:
· перечень специалистов (раздел № 5 в составе отчета члена Ассоциации, установленной Положением о проведении Ассоциацией анализа деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в форме отчетов);
· копии трудовых договоров, копии трудовых книжек в отношении специалистов;
· копии документов об образовании (дипломов, удостоверений о повышении квалификации и т.д.) в отношении специалистов;
· копии свидетельств о квалификации специалистов, выданные центрами оценки квалификации в установленном законом порядке;
6) документы, подтверждающие наличие у индивидуального предпринимателя или юридического лица ГИПов:
· перечень ГИПов (раздел № 5 в составе отчета члена Ассоциации, по форме установленной Положением о проведении Ассоциацией анализа деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в форме отчетов);
· копии трудовых договоров, копии трудовых книжек в отношении ГИПов;
· копии документов об образовании (дипломов, удостоверений о повышении квалификации и т.д.) в отношении ГИПов;
· копии свидетельств о квалификации ГИПов, выданные центрами оценки квалификации в установленном законом порядке;
7) документы, подтверждающие наличие у ГИПов необходимых должностных обязанностей: копии должностных инструкций, приказов в отношении ГИПов.
8) Полис и договор страхования гражданской ответственности за причинение вреда вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;
Копии представляемых документов должны быть заверены уполномоченным лицом индивидуального предпринимателя или юридического лица и, при наличии, печатью индивидуального предпринимателя или юридического лица.
Документы, представляемые иностранными юридическими лицами, должны быть переведены на русский язык и надлежащим образом легализованы.

